
Les déterminants de la santé au travail

Description

La santé au travail compte désormais parmi les grands enjeux des dirigeants d'entreprise. Dans le
secteur de l'aide à domicile, où la pénibilité du travail se combine avec des difficultés de
recrutement, la complexité de l'action du dirigeant sur ces questions n'en est que plus forte. 
Cette formation d'une journée vous éclairera sur les fondements d'une politique et d'une action de
prévention de la santé au travail. 

Prérequis

Exercer des missions en lien avec la santé au travail 

Objectifs
 
• Comprendre les enjeux de la santé au travail pour le dirigeant 
• Maîtriser les bases du cadre réglementaire 
• Définir les risques professionnels et leurs axes de prévention 
• Savoir analyser les situations à risque professionnel 
• Rédiger sa lettre d'intention de politique de prévention et définir son organisation 
• Etablir son document unique d'évaluation des risques 

 

Contenu

1- Les enjeux de la santé au travail  
• Quels liens entre santé au travail et management 
• Quizz sinistralité du secteur de l'aide à domicile. 

 
2- Le cadre réglementaire  

• Evolution historique de la santé au travail de l'obligation d'indemnisation à l'obligation de
prévention 
• L'obligation de sécurité 
• Le document unique d'évaluation des risques professionnels 

 
3- La prévention des risques professionnels  

• Les catégories de risques professionnels et leur prévalence dans le secteur de l'aide à domicile 
• Le risque, le danger, le dommage 
• Les 9 principes de prévention et les 3 niveaux de prévention 
• L'étude du travail  

» Une étude systémique entre plusieurs composantes 
» L'écart entre le travail prescrit et le travail réel 
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» Les conséquences sur la prévention des risques 
  
• Atelier de mise en pratique  

» Débutez l' évaluation de vos risques professionnels avec un outil clés en main 
» Synthèse des actions de prévention minimales 
» L'organisation de la prévention 
» Les outils clés en main pour vous aider 

  
 
4- Les risques complexes  

• Les risques psychosociaux 
• Les troubles musculo-squelettiques 
• Le risque chimique 

 

Méthodes pédagogiques
 
• Atelier collectif animé de manière interactive 
• Recherche de débats et de partages des expériences respectives 
• Visée pratique et concrète 
• Apports de cas issus du terrain 

 

Évaluation de la formation

La validation des acquis se fait tout au long de la formation à travers des exercices d'application et
des études de cas

Durée : 2 jours ou quatre demi-journées
Intervenants : Docteure en psychologie du travail et des organisations
Publics : Directeurs, Responsables de secteur, IDEC

Date des formations

• Nous contacter pour les dates
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